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A N U N Ţ 

privind organizarea examenului de promovare în grad profesional a personalului contractual 

de execuție din cadrul Centrului de Cultură Urbană 

Centrul de Cultură Urbană, organizează examen de promovare în  grade profesionale 

a personalului contractual  din cadrul instituţiei. 

1. Probele stabilite pentru examen:   

- probă scrisă; 

Se pot prezenta la proba scrisă, numai candidaţii ale căror dosare de examen au fost declarate 

admise. 

Proba scrisă va fi notată cu un punctaj maxim de până la 100 de puncte. Punctajul minim 

de promovare este de 50 de puncte. 

2. Condiţiile de participare la examen: 

- Pentru înscrierea la examen, candidaţii trebuie să fi obţinut calificativul „foarte bine” 

la evaluarea performanţelor profesionale individuale în ultimii 3 ani, în care aceştia s-

au aflat în activitate; 

- Să aibă cel puţin 3 ani vechime în gradul/treapta din care promovează; 

- Promovarea  personalului contractual în grade sau trepte profesionale se face, de regulă, 

pe un post vacant, iar, în situaţia în care nu există un asemenea post, se face prin 

transformarea postului din statul de funcţii în care acesta este încadrat într-unul de nivel 

imediat superior. 

3. Data, ora şi locul organizării probei scrise: 

- 08.07.2026, ora 10.00, la Centrul de Cultură Urbană - Centrul pentru Tineret, 

Strada Iuliu Maniu, nr. 1. 

4. Dosarele de examen se depun până la data de 30.06.2026, inclusiv, la sediul instituției, 

Parcul Central Simion Bărnuțiu FN, Clădirea Casino. 

Dosarul de examen va conține: 

- cerere de înscriere la examen (formularul de înscriere se descarcă de pe pagina de 

internet a instituției www.culturaurbana.ro la secțiunea Transparență, Informații 

publice); 

- referatul de evaluare întocmit de şeful ierarhic; 

- rapoartele de evaluare a performanţelor profesionale individuale din ultimii 3 ani. 

5. Bibliografia și tematica de examen: 

A. Compartimentul contracte 

1. Constituția României, republicată; 

Tematica: -  TITLUL II Drepturile, libertățile și îndatoririle fundamentale; CAP. II - 

Drepturile şi libertăţile fundamentale, de la art. 22 la art. 53;  TITLUL III Autoritățile 

publice, CAP. V Administrația publică, de la art. 116 la art. 123.  

2. Ordonanța de urgență nr. 57 din 3 iulie 2019, privind Codul administrativ, actualizată, 

cu modificările și completările ulterioare; 

http://www.culturaurbana.ro/
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Tematica: Partea III - Administrația publică locală - TITLUL V Administraţia publică 

locală de la art. 105 la art. 169, Partea VI - Statutul funcţionarilor publici, prevederi 

aplicabile personalului contractual din administraţia publică şi evidenţa personalului 

plătit din fonduri publice - Titlul III Personalul contractual din autoritățile și instituțiile 

publice  de la art. 538, la art. 543, Partea VII – Răspunderea administrativă de la art. 

563, la art. 571. 

3. Legea 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, cu modificările 

și completările ulterioare; 

Tematica: documentul în întregime.    

4. OUG nr. 118 privind înființarea, organizarea și desfășurarea activității așezămintelor 

culturale; 

Tematica: Capitolul I - Dispoziții generale, de la art. 1 la art. 4, și Capitolul II -  

Înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea aşezămintelor culturale, de la art. 5 la art. 11 

inclusiv. 

5. Ordinului SGG cu nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial 

al entităților publice.  

Tematica: ANEXA - Codul controlului intern managerial al entităților publice 

Standardul 2 Atribuții, funcții, sarcini, de la art. 2.1 la art. 2.3, și Standardul 5 Obiective, 

de la art. 5.1 la art. 5.3. 

B. Serviciul Managementul Obiectivelor Culturale: 

1. Constituția României, republicată; 

Tematica: -  TITLUL II Drepturile, libertățile și îndatoririle fundamentale; CAP. II - 

Drepturile şi libertăţile fundamentale, de la art. 22 la art. 53;  TITLUL III Autoritățile 

publice, CAP. V Administrația publică, de la art. 116 la art. 123.  

2. Ordonanța de urgență nr. 57 din 3 iulie 2019, privind Codul administrativ, actualizată, 

cu modificările și completările ulterioare; 

Tematica: Partea III - Administrația publică locală - TITLUL V Administraţia publică 

locală de la art. 105 la art. 169, Partea VI - Statutul funcţionarilor publici, prevederi 

aplicabile personalului contractual din administraţia publică şi evidenţa personalului 

plătit din fonduri publice - Titlul III Personalul contractual din autoritățile și instituțiile 

publice  de la art. 538, la art. 543, Partea VII – Răspunderea administrativă de la art. 

563, la art. 571. 

3. Legea nr. 60/1991, privind organizarea și desfășurarea adunărilor publice, actualizată, 

cu modificările și completările ulterioare; 

Tematica: documentul în întregime. 

4. Legea 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, cu modificările 

și completările ulterioare; 

Tematica: documentul în întregime.    

5. OUG nr. 118 privind înființarea, organizarea și desfășurarea activității așezămintelor 

culturale; 
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Tematica: Capitolul I - Dispoziții generale, de la art. 1 la art. 4, și Capitolul II -  

Înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea aşezămintelor culturale, de la art. 5 la art. 11 

inclusiv. 

 

C. Serviciul Programe pentru Tineret: 

1. Constituția României, republicată; 

Tematica: -  TITLUL II Drepturile, libertățile și îndatoririle fundamentale; CAP. II - 

Drepturile şi libertăţile fundamentale, de la art. 22 la art. 53;  TITLUL III Autoritățile 

publice, CAP. V Administrația publică, de la art. 116 la art. 123.  

2. Ordonanța de urgență nr. 57 din 3 iulie 2019, privind Codul administrativ, actualizată, 

cu modificările și completările ulterioare; 

Tematica: Partea III - Administrația publică locală - TITLUL V Administraţia publică 

locală de la art. 105 la art. 169, Partea VI - Statutul funcţionarilor publici, prevederi 

aplicabile personalului contractual din administraţia publică şi evidenţa personalului 

plătit din fonduri publice - Titlul III Personalul contractual din autoritățile și instituțiile 

publice  de la art. 538, la art. 543, Partea VII – Răspunderea administrativă de la art. 

563, la art. 571. 

3. Legea 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, cu modificările 

și completările ulterioare; 

Tematica: documentul în întregime.  

4. OUG nr. 118 privind înființarea, organizarea și desfășurarea activității așezămintelor 

culturale; 

Tematica: Capitolul I - Dispoziții generale, de la art. 1 la art. 4, și Capitolul II -  

Înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea aşezămintelor culturale, de la art. 5 la art. 11 

inclusiv. 

5. Legea 350/2006 – legea Tinerilor cu modificările și completările ulterioare; 

Tematica: Capitolul I - Dispoziții generale, de la art. 1 la art. 4, Capitolul III - Structuri 

neguvernamentale de tineret și pentru tineret, de la art. 11 la art. 16, și Capitolul IV - 

Stimularea participării tinerilor la viața comunității și protecția socială a tinerilor, de 

la art. 17 la art. 26. 

D. Compartimentul Cultură în aer liber și agrement urban: 

1. Constituția României, republicată; 

Tematica: -  TITLUL II Drepturile, libertățile și îndatoririle fundamentale; CAP. II - 

Drepturile şi libertăţile fundamentale, de la art. 22 la art. 53;  TITLUL III Autoritățile 

publice, CAP. V Administrația publică, de la art. 116 la art. 123. 

2. Ordonanța de urgență nr. 57 din 3 iulie 2019, privind Codul administrativ, actualizată, 

cu modificările și completările ulterioare; 

Tematica: Partea III - Administrația publică locală - TITLUL V Administraţia publică 

locală de la art. 105 la art. 169, Partea VI - Statutul funcţionarilor publici, prevederi 

aplicabile personalului contractual din administraţia publică şi evidenţa personalului 

plătit din fonduri publice - Titlul III Personalul contractual din autoritățile și instituțiile 
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publice  de la art. 538, la art. 543, Partea VII – Răspunderea administrativă de la art. 

563, la art. 571. 

3. Legea nr. 60/1991, privind organizarea și desfășurarea adunărilor publice, actualizată, 

cu modificările și completările ulterioare; 

Tematica: documentul în întregime.  

4. OUG nr. 118 privind înființarea, organizarea și desfășurarea activității așezămintelor 

culturale; 

Tematica: Capitolul I - Dispoziții generale, de la art. 1 la art. 4, și Capitolul II -  

Înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea aşezămintelor culturale, de la art. 5 la art. 11 

inclusiv. 

5. Legea nr. 69/2000 Educației fizice și sportului, actualizată, cu modificările și 

completările ulterioare; 

Tematica: Titlul XII Baza materială pentru activitatea sportivă, de la art. 78 la art. 83^2. 

 

 

 

 

Afișat astăzi 

 23.06.2026         


